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KIBRIS TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BiRLIGI

BILIRKIiSI GALISMA KOSULLARI
(18.07.2020 54.0lagan Genel Kurul Onayli)

BIRINCIi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Bu Calisma Kosullari, “2010 Kibris Turk Mihendis ve Mimar Odalari Birligi
“Bilirkisilik Calisma Kosullari” olarak isimlendirilir.

Bu Calisma Kosullarindaki tanimlar, metin baska turli gerektirmedikge,
21/2005 sayih Kibris Turk Muhendis ve Mimar Odalari Birli§i Yasasi’'ndaki
ve 2006 Kibris Turk Mihendis ve Mimar Odalari Calisma Esaslarindaki
anlami tasir.

“Birlik”; Kibris Turk Muhendis ve Mimar Odalari Birligi (KTMMOB)'ni anlatir.

“Oda”; Kibris Tiark Mihendis ve Mimar Odalar Birligi'ne bagdli meslek
odasini anlatir.

“Bilirkisi”; KTMMOB’ne bagli Odalara Uye, mesledginde uzman mimar,
muhendis ve sehir plancilarini anlatir.

“Bilirkisi Yetki Belgesi”; ilgili meslek Odasinca diizenlenen bilirkisi meslek ici
egitim ve seminerlerine katilarak alinmis belgeyi anlatir.

“Bilirkisilik”; bilimsel, teknik ve ekonomik sahalarda, miihendislik, mimarlik
ve sehir planciligi konularinda isteneni, meslegin gerektirdigi bilimsel,
teknik ve olgusal verilere gore dederlendirilip tespitinin yapiimasidir.

“Bilirkisi Komisyonu”; bu ydnetmeligin 4’inct maddesi geregi olusturulan
komisyonu anlatir.

“Asgari Ucret”; Asgari Ucret Tespit Komisyonunun belirledigi ve resmi
gazetede yayinlanarak yurirlige giren aylik asgari Gcret miktarini anlatir.

“YurGtme Kurulu”; KTMMOB Genel Baskani ile Birlik Genel Kurulu
tarafindan secilen dort Yénetim Kurulu Uyesini anlatir.

Bu Calisma Kosullarinin amaci, KTMMOB calisma esaslarinin 24,
maddesinde belirlenen ve 6zel, veya kamu kesiminden veya mahkemeden
gelecek talepler dogrultusunda istenecek bilirkisilik  hizmetlerinin
KTMMOB’nce hazirlanmasini, bu gibi hizmetlerin nitelikli ve etkin bir sekilde
yapiimasini saglamaktir.

IKINCi BOLUM :
Bilirkisilik Hizmetinin Yuriitilmesindeki Esaslar

Bilirkisi Komisyonu; Yuritme Kurulu'nun belirleyecedi ve komisyona
bagkanlik yapacak bir Yuritme Kurulu Uyesi ile KTMMOB’ne bagh
Odalarin Yonetim Kurullari tarafindan atanacak birer kisiden olusur.
Odalarin komisyona atayacag! kisiler, ayni zamanda ilgili Odanin yénetim
kurulu Gyesi olmaldir. Komisyona uye talebi, her olagan Genel Kurul
sonrasi olusan Yuritme Kurulu tarafindan Odalara yazi ile bildirilir.
Komisyon, agagida belirtilen dider gorevleri yanisira, Odalar tarafindan
verilecek Bilirkisi Meslek Igi Egitim Seminerinin igeriginin belirlenmesine
destek verir. Bilirkisi Komisyonu kullanilacak rapor formatini hazirlar ve tim
odalarla paylasir.
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KTMMOB’ne bagh Odalara tye olmalidir.

En az bes yil mesleki deneyime sahip, gérevlendirildigi konuda
gerekli uzmanlik bilgisi ve tecribesi olan, ayni zamanda da faal
veya uygulamaci Gyelik vasfina sahip olmalidir.

Uyesi oldugu Odanin, ilgili kanun, tiiziik ve yénetmeliklerine uygun
olarak goérev yapmaya yetkili, yukimlUliklerini yerine getirerek
Uyelik sifatini ve Gnvanini korumalidir.

Disiplin cezasi almamis olmalidir.

YUz kizartici veya seref ve haysiyeti kirici sugtan hikiim giymemis
olmalidir.

Tercihen Odalarca diizenlenen Bilirkisi Meslek igi Egitim Seminerini
basariyla tamamlayarak Bilirkisi Yetki Belgesi almis olmasi gerekir.
Gorevlendirilecekleri uyusmazlik konularinda, taraf olan kisilerle
akrabalik veya yakinlik iligkisi icerisinde olmamalidirlar.

Birlik Yénetim Kurulu Uyeleri ile Yiiksek Onur Kurulu ve Denetleme
Kurulu Uyeleri, bilirkisilik hizmeti yapamaz; ancak bu gérevlere
secilmeden énce baglamis olduklari gérevleri tamamlarlar.

Odalar, gerek gordikleri herhangi bir zamanda gerekge gostererek
Yénetim Kurulu karari ile bilirkigileri degistirebilirler.

Bilirkisiler, bilim ve teknigin gereklerini yerine getirmek, yururlikteki
mevzuata uymak, meslektaslariyla ve halkla olan iligkilerinde
dirustligu ve glveni hakim kilmakla yukumlddurler. Bilirkisiler,
mesleki davranis ve meslek etik ilkelerine uymak zorundadirlar.
Hazirlanan raporlarin  mesleki sorumlulugu, raporu hazirlayan
bilirkigilere aittir. Mahkemeye intikal etmis sorunlarda raporu
hazirlayan bilirkisi, bu raporu mahkemede savunmakla sorumlu ve
yetkilidir.

Bilirkisiler, calismalari slresince, Birlik ve Odalarin arsivlerinde
mevcut olan bilgi, belge, tablo, sema, harita ile benzer dékiimani ve
ofis olanaklarini, Birlik ve Oda yetkillerinden onay alarak
kullanabilirler.

Hazirlanan raporlar ve ilgili dékimanlarin birer suretleri, ilgili
Oda/Odalar ve Birlik tarafindan arsivlenir.

Bilirkigilerin, bilirkisilik hizmeti suresindeki her tirli sosyal
glvenlikleri, kendi sorumluluklarinda olacaktir.

Bilirkigiler, raporlarinda kendi uzmanlik alanlari kapsaminda 6zel
veya teknik bilgiyi gerektiren hususlar disinda rapor olusturamazlar.

UGUNCU BOLUM :

Basvurular, Gérevlendirme ve Ucretler

Birlik, bu ydnetmelikte belirtilen hizmetlerin Birlik Uyelerince yapilmasini
saglamak Uzere basvuru kabul eder. Bilirkisilik hizmeti talep eden 6zel veya
tizel kisiler Birlik sekreterliginden temin edecekleri basvuru formunu (iki
suret) uygun bir sekilde doldurup basvuruda bulunurlar. Talep ettikleri
hizmet ile ilgili bilgileri o isle ilgili vizeli proje ve gerekli belgeleri de bu
basvuruya eklerler. Tum evraklar tutanak karsiliginda Birlik sekreteryasi
tarafindan teslim alinir ve isleme konur.

i) Basvuru, Bilirkisi Komisyonu Baskanlhginca degerlendirilerek ilgili oda
veya odalardan yazil olarak bilirkisi gérevlendirme talebinde bulunulur.
j) Odalar en ge¢ ug¢ is gln igerisinde bilirkisi tesbiti yaparak Komisyon
Baskanligina bildirir. Oda tarafindan génderilen yazida; gérevlendirilen
bilirkisi’nin sicili, iletisim bilgileri ve ismi belirtiimelidir. Atama yapilirken,
onceden de hizmet verilmis ayni konulu bilirkisilikler igin farkh isimlerin
atanmamasina dikkat edilir. Her bilirkisinin ¢alisma esaslari bagl
olduklari odalarin sorumlulugunda belirlenir.

k) Birlik tarafindan uygun bulunan ve goérevlendirilen bilirkisi, teknik
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hizmetinin suresini tespit edip ilgili odanin bilirkisi komisyon uUyesi
aracihgi ile Birlige bildirir. Birlik tarafindan basvuru sahibine teknik
hizmet Gcreti bildirilir ve basvuru sahibinin yazili 6deme taahutu
sonrasi hizmet sureci baslatilir.

[) Teknik hizmet sureci bagladiktan sonra bilirkisi tarafindan ihtiyag
duyulacak ilave bilgi ve belgeler ortaya c¢ikmasi halinde oda
tarafindan Bilirkisi komisyonuna ihtiyaglar gerekgeleri ile birlikte
bildirilir.

m) Bilirkigi, gorevlendirildigi konuda ve esaslara uygun sekilde makul
strede hazirladigi raporu 3 suret olarak odasina verir . Bir sureti
odasinda kalir diger suretleri ise kapak yazisi ile Birlige gonderilir .

n) Gerekli tum evraklar Birlik sekretaryasi tarafindan ilgili bilirkisi’ye
tutanak karsiliginda teslim edilir.

Kabul edilen bagvurularda, talep edilen her odaya ait hizmet icin ayri ayr
olmak Uzere yururllikteki asgari Ucretin her disiplin igin %30’u kadar miktar
on édeme olarak Birlik sekreterligi tarafindan makbuz karsiigi alinir. On
o6deme (creti geri iade edilmez. Basvuru sahibinden kaynakli gerekgelerle 6
aylik sure igerisinde tamamlanamayan hizmetler sonlandirilir ve verilen
hizmetlerin UGcreti bilirkisiye 6denir.

Hazirlanan 6n rapor, ilgili Oda/Odalar araciligi ile Birlige iletildikten sonra
Bilirkisi komisyonu tarafindan degerlendirilir. Eger 6n rapor format ve dizen
olarak yeterli seviyede ise, rapor olarak kayit altina alinarak belirlenen
Ucretin timindn basvuru sahibi tarafindan Birlik sekreterligine makbuz
karsiligi 6denmesini miuteakip, Birlik sekreterligince basvuru sahibine 1
suret olarak teslim edilir. ilave alinacak her suret rapor igin ilave harg alinr.
On rapor, Bilirkisi komisyonu tarafindan yeterli bulunmazsa, ilgili bilirkigilere
dizeltme talebi ile iade edilir. Duzeltme ile ilgili yapilan islemler
Ucretlendiriimez. Gerek 6n rapor gerekse rapor tutanak karsiligi Birlik
sekretaryasi tarafindan teslim alinir. Tamamlanan rapor’da tutanak karsihgi
basvuru sahibine teslim edilir.

Yapilan bagvuru, KTMMOB Bilirkisi Komisyonu tarafindan kabul edilmez ise
alinan 6n 6deme, makbuz iadesi karsiligi 10 is gunu i¢inde geri verilir. Eger
bilirkisilik talebinde bulunan taraf, talebini geri alirsa 6dedigi 6n 6deme,
hizmetin 6n g¢alisma Ucreti olarak degerlendirilir ve Birlik tarafindan iade
edilmez.

Bilirkisilik Ucreti, her bir hizmet icin katkilar (Birlik, Oda, KDV) dahil olmak
Uzere yururlUkteki asgari tcretin %30’'undan (alinan 6n ddeme) az olamaz.
Bilirkigilik Ucreti, bilirkisilerin alacagi tcret + %15 Birlik katkisi + %10
Oda/Odalar katkisi + KDV toplami olarak hesaplanir ve hizmeti talep
edenden rapor tesliminde pesin olarak makbuz karsiliginda alinir.

Hizmetlerin karsiligi olarak alinacak ucretler:

1) Teknik Hizmetler (Sigorta igin Hasar Tesbiti dahil):

20 saatin altindaki hizmetlerde her saat igin asgari Ucretin %5'’i, 20 saati
asan galismalarda ise 20. saatten itibaren her saat igin asgari icretin %2.5’i
kadar ucret alinir. Yol bedeli hesaplanirken; bilirkisi’nin ikamet ettigi ilce’de
bulunan saha ziyareti i¢in, her seferde 1 saat, farkli ilce’de bulunan saha
ziyareti icinse her seferde 2 saat bu toplam streye eklenir.

2) Mahkemelerdeki Hizmetler:
Mahkemelerde verilecek olan hizmetlerde, her hizmet / durugsma guna
icin asgari Ucretin %30'u oraninda Ucret alinir. Bu Ucrete KDV ve
Birlik/Oda katkisi dahildir.
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Mahkeme hizmetleri Gcreti, mahkeme (durusma) gininden en az bes is
gind 6nce KTMMOB Sekreterligi'ne 6denerek hizmet talep edilebilecektir.

Yukarida tarif edilen Ucretlere ek olarak; verilecek hizmet igin gereken arag,
gereg, hizmet alimi, labaratuvar/dlgim gibi masraflar ayri olarak
belgelenerek hesaplanir ve bilirkiginin Gcretine ilave olarak igverenden
alinir.

Ucretler, Birlik hesabinda toplanir ve tahsilattan sonra en gec¢ on is giini
icinde ilgili oda ve kigilere paylari édenir.

DORDUNCU BOLUM :
Son Hiikiimler
Bu Calisma Kosullari hikimlerini Kibris Turk Mihendis ve Mimar Odalari
Birligi Yénetim Kurulu yurutar.

KTMMOB (yelerinin hazirladigi Bilirkisi raporlariyla ilgili sikayetler yazili ve
gerekgeli olarak Birlik Yoénetim Kuruluna yapilir. Birlik Yénetim Kurulu
sikayet konusu ile ilgili gerekli inceleme ve arastirmayi yaptiktan sonra
bulgulari ve eger varsa alinacak olan &énlemleri sikayet sahibine yazili
olarak bildirir.

Bu Calisma Kogullart KTMMOB Genel Kurulunun onayi ile yururlige girer.



